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LES CHIFFRES CLES
DES POSTES FONJEP EN 2016

Les associations bénéficiaires des postes Fonjep

Sur le territoire

Nombre d’associations bénéficiaires des postes Fonjep : 8

Dont :

- 63% des organismes bénéficiant d’au moins un poste
subventionné par la DJPEVA

- 25% des organismes bénéficiant d’au moins un poste
subventionné par la DGCS

- 25% des organismes bénéficiant d’au moins un poste
subventionné par le CGET

Les 3 principaux types d’associations bénéficiaires des
postes Fonjep :

- Association locale (86%)

- Téte de réseau départementale (14%)

- (0%)

57% des associations bénéficiaires comptent moins de 10
salariés

14% des associations bénéficiaires interviennent au moins en
partie dans des quartiers prioritaires

100% interviennent dans des zones de revitalisation rurale
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Au niveau national

Nombre d’associations bénéficiaires des postes Fonjep :
2542

Dont :

- 72% des organismes bénéficiant d’au moins un poste
subventionné par la DJEPVA

- 23% des organismes bénéficiant d’au moins un poste
subventionné par la DGCS

- 20% des organismes bénéficiant d’au moins un poste
subventionné par le CGET

Les 3 principaux types d’associations bénéficiaires des
postes Fonjep :

- Association locale (74%)

- Téte de réseau départementale (13%)

- Téte de réseau régionale ou interrégionale (7%)

47% des associations bénéficiaires comptent moins de 10
salariés

62% des associations bénéficiaires interviennent au moins
en partie dans des quartiers prioritaires

48% interviennent dans des zones de revitalisation rurale



LES CHIFFRES CLES
DES POSTES FONJEP EN 2016

Les postes Fonjep

Sur le territoire

Nombre de postes Fonjep : 15

- 27% des organismes bénéficiant
subventionné par le CGET

- 73% des organismes bénéficiant
subventionné par la DJEPVA

- 27% des organismes bénéficiant
subventionné par la DGCS

d’au moins un poste

d’au moins un poste

d’au moins un poste

Les 3 principales thématiques des projets associatifs portés
par les postes Fonjep :

- Jeunesse (80%)

- Education populaire (80%)

- Loisirs (53%)

Age moyen des salarié(e)s en postes Fonjep : 38 ans

Répartition par sexe des salarié(e)s en postes Fonjep :
- Femme : 80%
- Homme: 20%

Les 3 principaux niveaux de formation des salarié(e)s en
postes Fonjep :
- Dipldme du 2éme et 3éme cycle universitaire (I et Il) (53%)
- Bac +2 (lll) (40%)
- Niveau bac (IV) (7%)
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Au niveau national

Nombre de postes Fonjep : 3984
- 14% des organismes bénéficiant d’au moins un poste
subventionné par le CGET
- 68% des organismes bénéficiant d’au moins un poste
subventionné par la DJEPVA
- 18% des organismes bénéficiant d’au moins un poste

subventionné par le DGCS

Les 3 principales thématiques des projets associatifs portés
par les postes Fonjep :

- Education populaire (77%)

- Jeunesse (67%)

- Culture (43%)

Age moyen des salarié(e)s en postes Fonjep : 41 ans

Répartition par sexe des salarié(e)s en postes Fonjep :
- Femme : 60%
- Homme: 40%

Les 3 principaux niveaux de formation des salarié(e)s en
postes Fonjep :

- Dipldme du 2eme et 3éme cycle universitaire (I et 1) (50%)

- Bac +2 (1) (30%)

- Niveau bac (V) (17%)






