
MFR 35 
L e s  R a b i n a r d i è r e s  -  3 5 7 6 0  S a i n t - G r e g o i r e  

 
M F R . B Z H  /          M F R  3 5   

b e n o i t . p e l i c h e t @ m f r . a s s o . f r  -  0 2  9 9  2 3  4 4  0 0  -  S k y p e  :  b e n o i t . p e l i c h e t  
 

THÉMATIQUES D'INTERVENTION 

CHANGER LE REGARD DES JEUNES, DES
FAMILLES, DES ADMINISTRATEURS SUR
LE MONDE QUI LES ENTOURE
Les MFR veulent permettre à chacun de révéler ses talents et
se construire, d'apprendre autrement par l'expérience et la
responsabilité, de rencontrer les autres et s'ouvrir aux mondes,
de se mobiliser aux côtés de la personne en formation. Chaque
MFR est autonome  (13 MFR en Ille et Vilaine regroupées au
sein de la Fédération MFR 35 avec un  rayonnement sur les 30
MFR de la Bretagne pour la solidarité internationale. L'action
d'ECSI démarre tout juste. Depuis 1994, les MFR Bretagne
entretiennent des liens avec les MFR du Mali. Ce partenariat
concerne les jeunes, mais également les équipes éducatives et
les administrateurs des associations. 

Périmètre géographique d'intervention : Ille et Vilaine -
Région Bretagne. 
Publics-cibles : Public en formation (niveau 4 eme / étudiants/
adultes) ; Les administrateurs des MFR et équipes éducatives. 
Outils mobilisés : planning des actions (en cours d'élaboration) 

. 

Accompagner les Maisons Familiales Rurales dans leur développement
Accompagner les équipes pédagogiques dans l'éducation aux mondes et aux
autres

BENOIT PELICHET , TITULAIRE DU POSTE FONJEP
Benoit travaille au sein de la FDMFR35 depuis 2011. Le poste FONJEP-EAD y est
nouveau. Il a été agriculteur puis moniteur en MFR. Il a suivi des formations
complémentaires en particulier sur la gestion des espaces naturels et l'éducation au
développement durable. Il est actuellement le délégué pédagogique régional.  
Sa mission: accompagner les nouveaux moniteurs dans leur fonctions éducatives.  
La pédagogie des MFR est une pédagogie de la rencontre : en cohérence avec ce
principe, il veille à prendre appui sur l'échange pour développer l'altérité. 

MOTS-CLÉS 
PARTENARIAT - RÉCIPROCITÉ - ÉCOUTE - " RÉUSSIR ENSEMBLE " (DEVISE DES MFR DU MALI)

Education au monde et aux autres

PRIORITÉS POUR 2018-2020 
Faire porter les actions par 2 jeunes
volontaires -services civiques - pour
sensibiliser les équipes et les
administrateurs MFR dans la mise en
œuvre des actions de SI.
Sensibiliser un maximum de jeunes en
formation et d'équipes à la SI. 
 

MISSIONS PRINCIPALES : 


