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MI1SSION PRINCIPALE : e Information et sensibilisation du « grand public »
e Formation de publics ciblés et de leurs encadrants
¢ Accompagnement au changement des acteurs formes (bénévoles et salariés)

CHANGER POUR UN MONDE
PLUS SOLIDAIRE

Depuis de nombreuses anneées, le GAS intervient dans les
ecoles, colleges, lycées, centres sociaux, maisons de quartiers...
Les actions menées dans les lycées visent a sensibiliser les
eleves et former les professeur.e.s sur la thématique de lEAD

(et les outils participatifs d'animation d'éducation populaire).
L'association contribue fortement aux débats, événements, et
animations dans les quartiers d’/Amiens, afin de sensibiliser le
plus grand nombre de personnes aux thématiques qu'elle

¢ Engagement et mobilité
e Lutte contre le VIH/ Sida
e Lutte contre les LGBTQI + phobies porte.
e Les violences faites aux femmes

Périmétre géographique d'intervention :
- de l'association : Picardie
* Insertion dans des réseaux et creation de - pour les actions d'ECSI : Bénin - Picardie - Hauts de France -
synergies avec d'autres acteurs au niveau Europe
national, voire europeen
e Partenariats en cours sur la question des
migrations et de laccueil des migrants
¢ Mise en place d'une déemarche de
recherche-action

Publics-cibles : les personnes de 17 a 30 ans - les
professionnelles - le grand public

Outils mobilisés : Méthodes d'éducation populaire - Vidéos -
Evénements sur des thématiques complexes (conférences
gesticulées par ex) — Création d'un site internet pour partager
les outils d'animation (d'education populaire) entre structures
(ressources anim.com) - Mailing list - Facebook.

MARIE DE SOUZA, TITULAIRE DU POSTE FONJEP

Marie De Souza est titulaire du poste FONJEP depuis début 2018 ; auparavant, elle
conduisait le projet de lutte contre le VIH/Sida au Bénin (dés 2015). Aujourd'hui, elle
accompagne une démarche de recherche-action sur le territoire Picard.

Dans ce métier, elle apprecie d'apprendre chaque jour quelque chose de nouveau. Cela
lui permet de prendre le recul nécessaire et lui donne cette capacité a se remettre en
question. La diversité des actions du GAS lui a appris a sadapter aux projets et aux
situations.

REGARD CRITIQUE - CONSTRUIRE EN MARCHANT - LUTTER CONTRE LES DISCRIMINATIONS -
METHODES PARTICIPATIVES - INCLUSION SOCIALE
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Mobilité(s)=Diversite(s}=Créativité(a) Fonds de coopération MINISTERE AGENCE FRANCAISE
de la jeunesse et de I'éducation populaire DB LIEUROFE BTDES DE DEVELOPPEMENT

AFFAIRES ETRANGERES




